附件二：
吉林大学博士学位论文“双盲”评审工作暂行实施办法

校研院字〔2007〕3号

    一、为切实把好我校博士学位论文质量关，全面提高博士研究生培养质量，保证博士学位论文在评审过程中能够排除非学术因素的干扰，确保评审的公平性和公正性，特制定本实施办法。

二、博士学位论文实行“双盲”评审，即指在学位论文评审过程中，隐去作者、导师及评审专家的信息。

三、博士学位论文“双盲”评审工作分两种方式进行。一种是由研究生院按比例抽检进行的“双盲”评审；一种是由各研究生培养单位进行的“双盲”评审。

四、各研究生培养单位应成立由主管研究生工作的领导任组长的博士学位论文“双盲”评审工作小组，负责本单位内的博士学位论文抽检、评审专家的选定、论文送审及评审意见回收统计工作。
五、各研究生培养单位应建立完备的按二级学科分类的专家数据库，每个二级学科至少应有15-20名左右的专家。列入数据库的专家一般应是全国各重点大学及重点科研机构的专家学者，应尽可能是博士研究生指导教师；有条件的学科，应建立国外同行专家数据库。专家数据库要及时进行更新。

六、研究生院每学期按10%-20%的比例对全校所有申请答辩的博

士学位论文进行随机抽检。研究生院负责被抽检到的每位学位申请者的论文的两份评审工作，其余的论文评审工作由各培养单位负责进行。学位办公室在收到专家评审意见书后反馈给相关培养单位。对于对论文提出异议的专家的论文评审意见书，在隐去专家信息页（此页在答辩结束后归档）后，反馈给相关培养单位。

七、各研究生培养单位须对除研究生院抽检的论文以外的其他学位申请者的博士学位论文进行抽检，并进行“双盲”评审。具体要求如下：

1、各培养单位对本学期申请答辩的博士学位论文按不少于25%的比例进行抽检，具体抽检办法可自行制订。凡被抽检到的博士学位论文，其论文评阅须全部进行“双盲”评审；

2、博士学位论文评审专家由各培养单位的博士学位论文“双盲”评审工作小组按照博士学位论文的学科专业和研究方向，从专家数据库中选定；

3、为了避免因学术观点等原因导致博士学位论文评审工作中发生不公正现象，博士研究生及其导师可以提出其博士学位论文评审需要回避的专家，最多可以提出3名，但要有充分的理由，报所在培养单位的博士学位论文“双盲”评审工作小组批准；

4、进行“双盲”评审的论文中的任何部分不能出现泄露作者及指导教师姓名的内容，攻博期间所获得的科研成果只标注为第几作者或第几参加人即可。各培养单位在收到申请者的博士学位论文后，应仔细检查其博士学位论文是否符合“双盲”评审的要求，并进行编号，及时将学位论文寄送给同行专家进行评审。专家评审意见书直接寄回学院指定的负责人处，由指定的负责人进行统计处理，并将评审的总体结果通知博士生本人及其导师。对于对论文提出异议的专家的论文评审意见，须在隐去专家信息页（此页在答辩结束后归档）后，反馈给博士生本人及其导师，以保证专家信息的保密性。对于对论文有不同意见的评审结果须报研究生院备案；

5、各培养单位须将被抽检到的博士学位申请者的名单报学位办公室备案。

八、人文社会科学重点研究基地内的申请博士学位论文由各培养单位全部进行“双盲”评审，所有评审意见须寄回学位办公室。其它要求按本文件的相关规定执行。

九、博士学位论文的抽检、送审工作须在规定的时间内完成。

十、对专家评审结果的处理办法见《吉林大学博士学位论文评审工作暂行实施办法》（校学位字[2007]1号）第五条的规定。

十一、参与“双盲”评审的工作人员不得将评阅人姓名和单位泄露给他人或将学位论文作者及其导师姓名透露给评阅人，以保证“双盲”评审工作的严肃性和公正性，否则学校将根据情节轻重给予相应处分。学位论文作者及其导师不得向有关工作人员打探评审专家信息。

十二、本实施办法自2007年上半年申请博士学位论文答辩的博士研究生开始实行。

十三、本实施办法的解释权属研究生院。
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