相约金锣  放飞梦想
--金锣集团2012年校园招聘
如果你：
- 做事积极主动、富于理想和激情
- 拥有乐观向上的精神和良好的沟通、协调能力
- 具备坚强的性格，坚信成功源于奋斗
- 认真、真诚、诚挚、执着
- 敢于尝试、勇于创新，期待梦想改变现实，让卓越成为永恒
那么：
- 就请“相约金锣，放飞梦想”，金锣集团2012年校园招聘就是你的机会！
我们能为你提供： 
- 充满挑战性的工作 
- 不相信完美、不断追求更高业绩的工作团队
- 广阔的发展空间和和畅通的晋升渠道
关于我们
金锣集团成立于1994年，是一家以肉及肉类深加工、大豆深加工、环保三大产业为主导，集研发、生产、销售于一体的大型境外上市企业集团。集团现有员工3万余名，总资产96亿元，在全国设有11处生产基地、240多家销售办事处、18000多家专卖店，并在俄罗斯、新加坡、香港等国家或地区设有分公司或办事机构，是全国农业产业化重点龙头企业，也是中国最大的生猪屠宰加工、大豆分离蛋白、大豆低聚糖和大豆肽生产基地。
“金锣”商标连续被评为中国名牌、中国驰名商标、中国市场最具竞争力品牌、中国100最具价值消费品牌。2010年，集团实现销售收入343亿元，实现利税23亿元。在2011年9月发布的中国企业500强榜单中，临沂新程金锣肉制品集团有限公司位居中国企业500强第235位、中国制造业500强第121位、同时位居中国企业500强收入增长最快的百家企业第64位和中国企业效益200佳第193位。同时，金锣时刻不忘作为社会公民的责任，以高度的责任感和使命感，努力以各种方式回馈社会，在2009年入围《福布斯》中国慈善榜。

2010年，金锣集团成功签约广州亚运会，金锣肉制品成为2010广州亚运会唯一指定肉制品。这既是亚组委对金锣集团数十年来始终坚持产品质量的一次综合肯定，也是金锣对社会各界广泛厚爱的一次集中回报，充分显示了金锣集团高度的社会责任感、雄厚的企业实力及广泛的品牌影响力。
为了进一步推动金锣企业发展，金锣迫切期望勇于挑战自我、超越自我，有志于在金锣实现自我价值的优秀学子加入。
（一）录用标准：
1、全日制普通高等院校2012年应届本科/硕士毕业生，无不及格科目，成绩优良，在校无任何不良记录；
2、本科生需通过国家英语等级考试（四级或四级以上），研究生通过国家英语六级（或学位英语）考试；

3、能够熟练操作办公软件；

4、综合素质良好，专业知识优良，具有较强的心理承受能力、吃苦耐劳精神和良好的竞争意识；

5、具备较强的服从意识，遵守公司规章制度，服从工作安排；

6、身体健康，无传染性及其他疾病；

7、同等条件下党员，班级和学生会干部优先考虑。
8、报到时需取得毕业证书、学位证书。
(二）招聘计划
	招聘类别
	招聘专业
	学历要求
	工作地点
	招聘人数
	备注

	研发、质检类
	食品、生物、化学类专业
	本科（含）以上
	临沂
	50
	须服从公司统一安排

	营销、营销支持类
	市场营销、中文等专业
	本科（含）以上
	全国
	200
	

	生产管理类
	食品、工商管理、人力资源类专业
	本科（含）以上
	全国
	50
	

	行政管理类
	人力资源、公共事业、工商管理类专业
	本科（含）以上
	全国
	20
	

	财务类
	财务管理、会计、审计、统计等财经类专业
	本科（含）以上
	全国
	70
	

	养殖技术类
	动物医学、畜牧兽医、动物检疫等相关专业
	本科（含）以上
	全国
	50
	

	工程类
	热能、热控、电气、工程力学、建筑装饰与装潢、制冷
	本科（含）以上
	临沂
	20
	


（三）应聘提示： 
第一步：参加校园宣讲会
第二步：递交应聘简历。（简历需带有一寸近期彩色免冠照片）
注意事项：请登录校园就业信息网或金锣集团网站下载应聘申请表。
第三步：笔试
第四步：初步面试 
面试时间、地点、人员名单会当场告知应聘者或及时发布于学校就业网站和学校相关地点，参加面试的同学需提前30分钟到场。
第五步：网上测评、复试、确定录用名单
第六步：签订三方协议。签订协议时须提供以下材料：
①学生成绩单（盖学校公章）复印件；

②英语等级证书、计算机等级证书复印件；

③足以说明求职者在校期间表现的其他材料（获奖证书等）的复印件。
（四）联系方式：
电话：0539-2977100  2977500
网址：www.jinluo.com.cn    

电子邮箱：jinluohr@163.com
地址：山东省临沂市兰山区金锣科技园金锣集团人力资源部 

邮编：276036

