填 表 说 明

 一、填写本表前，请认真阅读《吉林大学唐敖庆特聘教授、讲座教授聘任及管理暂行办法》《吉林大学匡亚明特聘教授、讲座教授聘任及管理暂行办法》、《吉林大学引进优人才暂行办法》。

二、本表填写内容必须实事求是，字迹工整清楚，并用16开纸打印。不可对表的页面、格式、表格、字体设置进行调整，填表字体一律采用“宋体”五号字，各栏目内容和篇幅需按栏目提示的要求进行填写，表内有关栏目填写不下的，可另附页。

三、本表封面“引进层次”一栏是指：匡亚明特聘教授、匡亚明讲座教授、唐敖庆特聘教授、唐敖庆讲座教授、学术带头人、学术骨干、流动编教授七类，填写时仅限填写一项。
四、本表第一至五项由应聘人本人填写，引进单位负责审核；第六至九项由各中层单位负责组织相关人员填写，其中第六项需校外专家填写的亲笔推荐信；第十项、第十一项由学校相关部门填写。

五、如拟引进人员引进层次为匡亚明特聘教授、匡亚明讲座教授、唐敖庆特聘教授、唐敖庆讲座教授，则表第六项“同行专家推荐意见”需至少5名校外专家亲笔填写；如拟引进人员引进层次为学术带头人、学术骨干、流动编教授，则表第六项“同行专家推荐意见”需至少2名校外专家亲笔填写。

七、填写本表涉及的重要外文信息（姓名、职务、毕业学校、工作单位、标志性学术成果等）需标明中文译文或直接用中文填写。


