吉林大学农学部青年骨干教师培养

计划年度考核报告

	 负  责  人：
	                           

	 专业技术职务：
	                           

	 所在院系：
	                           

	 研究领域：
	                          

	 通讯地址：
	                           

	 联系电话：
	                           

	 资助金额：
	                          

	 起止年月：
	                        


吉林大学农学部人事处

填写说明
1．本报告需实事求是，逐条认真填写，尚未结束研究工作的项目负责人均需填报此表，由所在学院统一交至学部，当年结束项目只需填报《总结报告》。

2．本报告页面用A4纸，双面打印，要求打字，所发表论文的首页复印件附于《报告》之后，并左侧装订在一起。

3．本报告一式三份填写，学部、所在学院、项目负责人各持一份。

 一、个人年度总结（从教学、科研两个方面进行总结）
	项目负责人（签章）：

     年    月    日


二、总结简表

	项　目　名　称
	“7520”青年教师培养工程

	项目负责人
	
	专业技术职务
	
	参加月数
	

	研究经费
	资助总额
	．万元


	
	实际支出金额
	．万元

	原协议书计划发表
（第一作者）
	SCI    篇
	EI    篇
	ISTP    篇
	国内论文      篇

	实际发表
（第一作者）
	SCI    篇
	EI    篇
	ISTP    篇
	国内论文      篇

	获奖（署名第一、二）
	

	专利（填写专利号）


	专利（项）

	
	国   内
	国   外

	
	申请
	授权
	申请
	授权

	
	
	
	
	


注：需附所发表论文的复印件各一份，Ａ４纸大小，附在《报告》之后，并左侧装订在一起。

三、本资助项目完成论文目录

	项目负责人的作者排序
	论 文 名 称
	刊 物 名 称
	是否被（SCI、EI、LSTP）
	是否核心期刊及分类
	时间
	卷期
	起止页码

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	所在学院审查意见：

院系签字：        公章：

       年    月    日



	学部审核意见：

1．计划完成情况（在□内打√，例    ）：

   □  按原计划完成任务

   □  基本按原计划完成任务

   □  未完成原计划任务
2．考核结果（在□内打√，例    ）
   □  优

   □  良

   □  中

□  差

3．经费拨款情况（在□内打√，例    ）：

   □  按计划拨款

   □  暂缓拨款

   □  中止拨款

4．其它

学部负责人（签章）：

      年    月    日




√∨





√∨





√∨








